
中央高校基本科研业务费“特色团队”项目考核表
团队名称:                           所在学院、单位(盖章):          
团队成员名单:                                       团队人数:                       
	级别
	考核指标
	达到情况（需填写具体成果名称）
	自评

	优秀
	1.以第一负责人获得与资助项目相关的国际合作项目、国家自然科学基金和国家社科基金各类项目等项目，“973”、“863”、重大专项、支撑计划等国家重大项目课题（二级）及以上的项目，或理工科获得500万元以上，人文社科获得100万元以上的横向项目。
	如：

自然科学基金面上项目“…………”（项目编号，2010-2012）
	

	
	2.理工科在学校公布的重要期刊（按地大发〔2011〕52号文件规定）发表SCI检索论文或国际刊物Ei检索论文，人文社科在国际期刊上发表《SCI》、《EI》、《SSCI》、《A&HCI》检索论文或我校规定的A类期刊（按地大校办字〔2005〕38号文件规定）上发表论文1篇及以上；或在国际权威出版社以署名作者出版专著1部及以上。
	如：
1. QIE WenKun, ZHANG XiongHua, DU YuanSheng，ZHANG Yang。Lower Carboniferous carbon isotope stratigraphy in South China:Implications for the Late Paleozoic glaciations. SCIENCE CHINA-Earth Sciences, 2011, 54（1）：84–92（SCI）

 
	

	
	3.获得国际发明专利1项及以上或国家发明专利2项及以上；或技术创新取得500万以上的经济效益；或技术发明或产品处于国际先进水平（由国际同行业专家评定）；或体育、传媒、外语类学科在本领域取得具有国际影响的标志性成果。
	如：

发明人，发明专利名称，授权日期
	

	
	4.获得省部级一等奖及以上科技奖励（以获奖证书为准）。
	获奖人员，获奖时间，获奖项目名称，获奖类型、等级
	

	
	5.对推动科技进步和经济建设有突出贡献，作为主持人完成国家或行业标准的制定，或者其研究成果为国家行政机构采纳。
	
	

	良好
	1.以第一负责人取得与资助项目相关的省部级科研项目，或理工科获得100万元以上，人文社科获得20万元以上的横向项目。
	
	

	
	2.发表《SCI》、《EI》、《SSCI》、《A&HCI》检索论文被或人文社科权威（B类）期刊（按地大校办字〔2005〕38号文规定）上发表论文1篇；或发表学校中文重要期刊论文2篇及以上；或参与编写在国际权威出版社出版专著1部及以上。
	
	

	
	3.获得国家发明专利1项；或技术创新取得100万以上的经济效益；或技术发明或产品处于国内先进水平（由国内同行业专家评定）；或体育、传媒、外语类学科在本领域具有全国性影响的成果。
	
	

	
	4.获得省部级科技二等奖（以获奖证书为准）.
	
	

	
	5.对推动科技进步和经济建设有突出贡献，作为主要完成人参与国家或行业标准的制定，或者其研究成果为省级行政机构采纳。
	
	

	合格
	1.争取到校外有经费支持的科研项目
	
	

	
	2.发表学校中文重要期刊论文1篇及以上。
	
	

	
	3.申请国家发明专利或获得实用新型专利；或技术创新取得10万以上的经济效益；或体育、传媒、外语类学科在本领域具有全省性影响的成果。
	
	

	
	4.获得省部级科技三等奖（以获奖证书为准）。
	
	

	
	5.项目成果取得明显经济效益或社会效益。
	
	

	不合格
	不满足合格要求的或出现学术不端行为的。
	
	


自评考核结论：                         项目负责人签字：
学院(单位)考核结论：                   学院(单位)负责人(签章)：
学校考核结论：                 
考核表后需附上简要考核报告，报告主要包括以下内容：
1.团队概况；
2.团队科学方向和内部分工；
3.团队组织（团队内部学术活动、团队项目联合攻关、导师和单位的指导和支持）；
4.团队的署名成果清单（包括联合署名成果情况）；
5.团队的其他成果清单（技术或智库作用）；
6.体会和建议；

7.相关证明材料复印件，论文只需论文首页和标注页。


